Публичный отчет МОУ Первомайская ООШ ЗА 2008-2009 уч. г. 


Первомайская основная общеобразовательная школа является муниципальным общеобразовательным  учреждением основного общего образования, располагается по адресу:

         396637, с. Первомайское Россошанского района ул. Центральная 39.

         МОУ Первомайская ООШ расположена в селе Первомайское Россошанского района. Школа была церковно-приходской (1857год). В 1914 году построено кирпичное здание школы, обучение было 4-летним. В 1932 году школа реорганизована в 7-летнюю, в 1960 году школа преобразована в 8-летнюю. В 1968 году в селе была открыта новая школа, в которой мы занимаемся сейчас. В 1989 году школа преобразована в 9-летнюю.

Основные виды деятельности школы лицензированы:
Лицензия А 208962 регистрационный номер ГУО – 1036 м от 27 декабря 2005 года.

 Продлена до 27.12.2010 г.

Свидетельство о государственной аккредитации АА 015753.

Регистрационный № ГУО – 1180 А от 03 сентября 2003 года.


       В прошедшем учебном году педколлектив школы работал в соответствии с планом учебно-воспитательной работы, который был составлен на основе базисного плана. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения. Уровень учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по базисному плану на факультативные занятия во второй половине дня с целью углубления знаний учащихся.
      В 2008-2009 учебном году школа работала в режиме 6-дневной недели, занималось 9  классов, в которых на конец года обучалось 57 учеников. На отлично закончили- 5 человек, на «отлично» и «хорошо»-21. В этом году выпускниками школы были 7 человек, 4 из которых окончили школу на «4» и «5», 1 на отлично.
      Учебный план прошедшего года выполнен, учебные программы пройдены. Важной деятельностью школы является вооружение учащихся базовыми знаниями, предупреждение неуспеваемости. Многие годы динамика в решении вопроса о предупреждении неуспеваемости и второгодничества положительна. Отсева учащихся нет. Все дети школьного возраста, проживающие в селе, обучаются.
                                           1. Результаты обучения.
                             Таблица сравнений успеваемости и качества

	
	2007-2008 уч. г
	2008-2009 уч. г

	% успеваемости
	100%
	100%

	% качества
	43%
	48%



            По сравнению с прошлым годом процент качества повысился на 5 %.
Лучшие результаты по качеству показали 2 класс – 100% классный руководитель Шевченко Е.И., 5 класс – 57 % классный руководитель Тютерева И.А., 9 класс - 57%, классный руководитель Беспалова В.И. Такие хорошие результаты обусловлены хорошо налаженной работой классных руководителей и учителей предметников, учитывающих индивидуальное развитие каждого ребенка.
           Степень обученности по школе – 54% . Самая большая – 82% - 2 класс, самая маленькая – 8 класс – 36%. 

                                2. Итоговая аттестация учащихся 9 класса. 
                                                 
        К итоговой аттестации в 2008-2009 учебном году были допущены 7 учащихся 9 класса. Все ученики успешно сдали экзамены. Выпускница 9 кл. Бех Ксения  завершила учебный год и сдала выпускные экзамены на «отлично», получила аттестат с отличием.

 Из 7 выпускников поступили учиться в ССУЗы – 4, в 10 класс – 3 уч-ся.

                                   3. Методическая работа


       Методическая тема школы: «Введение новых технологий в образовательный процесс».                

Цель, стоящая перед коллективом (совершенствование педагогического мастерства, овладение технологиями проектной и исследовательской деятельности, создание системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями) была достигнута. 
      Формы уроков и методы проведения их разнообразны. Учителя находятся в постоянном творческом поиске (в течение года прово-дились уроки-мастерские, уроки-исследования, интегрированные уроки, уроки-проекты и др.)          

 В течение года проведено 5 предметных недель:
- неделя истории;
- неделя биологии;
- неделя математики и физики;
- неделя начальных классов;

- неделя искусств.
    В ходе проведения предметных недель учителя проявили хоро-шие организаторские способности, разнообразные формы их про-ведения вызвали повышенный интерес среди детей. Наиболее ин-тересными были следующие мероприятия: интеллектуальный тур-нир «Эрудиты, вперед!» (учитель биологии Бех И.С.), музыкально-литературная композиция «Песня в солдатской шинели», (учитель музыки  Тютерева И.А., руководитель ОДО Лисицкая Н.И.), лите-ратурно-экологический праздник «Русская березка» (1-4 классы, Лисицкая Н.И., Шевченко Е.И.).
          Важнейшим средством повышения педагогического мастер-ства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. При планировании мето-дической работы школы педколлектив стремился отобрать те фор-мы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.
                                       Формы методической работы:
- тематические педагогические советы;
- школьные МО;
- работа учителей над темами самообразования;
- открытые уроки и их анализ;
- взаимопосещение уроков и их анализ;
- предметные недели;
- курсовая подготовка учителей;
- аттестация.
     В школе работало 4 методических объединения: гуманитарного цикла, естественно-математического цикла, начальных классов, классных руководителей, в которых задействовано 12 человек. 
      Основные вопросы, рассматриваемые на методических объединениях, были направлены на решение методической темы школы «Введение новых технологий в образовательный процесс», а также:
- организация исследовательской работы уч-ся на уроках;

- использование новых образовательных технологий на уроках ОБЖ;

- социальные проекты;

- работа над тестовыми технологиями;

- здоровьесберегающие технологии в начальных классах.
           Учителя объединены в микрогруппы по использованию на своих уроках элементов педтехнологий. Это модульное обучение, проектное обучение, Интегрированное и развивающее. 

Образовательный уровень педкадров: из 12 членов – имеют высшее образование - 9 чел, среднее специальное – 3.
        Из 12 членов педколлектива - 1 имеет высшую категорию, 9-первую категорию и 2 - вторую. Один учитель подтвердил высшую квалификационную категорию.

                                  4. Воспитательная работа 

В 2008-2009 учебном году  стратегией развития нашей школы стала личностно-ориентированная организация учебно-воспитательного про-цесса и развитие гуманистической воспитательной системы. Основой разработанной модели школы служит предоставление всем учениикам одинаковых стартовых возможностей, создание условий для самореа-лизации личности, развитие индивидуальных способностей ребенка, выявление способных и одаренных детей, сохранение и укрепление физического здоровья детей.

Мы живем по принципам:

- Школа хороша, если в ней хорошо.

- Личность школьника - главная ценность и основной объект заботы   учителя. Воспитание и обу​чение уважением, без подавления.

- Обучая - воспитывать, воспитывая - обучать.

- Обучение и воспитание - творческое сотрудничество единомышлен-ников.

- Воспитание эффективно, если системно.

Поэтому в прошедшем учебном году перед коллективом школы стояли следующие цели и зада​чи:

Цель воспитания: развитие гармоничной личности с учётом возрастных и индивидуальных особенностей.

Задачи:

1 ступень

     начальное воспитание и образование (1-4 класс, 7 -11 лет) 

- развитие пытливости ума, умения наблюдать, рассуждать, обобщать сведения об объектах и явлениях окружающего мира;

- развитие умения видеть красивое вокруг себя; побуждать ребёнка вести здоровый образ жизни, совершать добрые поступки;

- воспитание патриотических чувств;

- воспитание толерантного отношения к людям другой национальности.

2 ступень

   воспитание и образование в среднем звене (5-9 классы, 11-15 лет)

- дальнейшее развитие познавательных интересов, критического мышления взрослеющего человека в процессе восприятия социальной информации;

- развитие нравственной культуры, гражданской ответственности;

- приобщение молодого поколения к системе ценностей, отражающих богатое наследие и своеоб​разие истории и культуры Отечества;

- формирование опыта межличностных отношений через активное учас-тие в органах ученичес​кого самоуправления;

- развитие социальной и гражданской ответственности, воспитание ува-жения законов.


Условия реализации образовательной политики учебного заведения благоприятствуют выбран​ному школой курсу на использование новых стратегических и тактических направлений развития, углубления и расширения в соответствии с Конституцией РФ и Программой развития образова​ния Воронежской области.


Вся воспитательная работа школы строится на принципах, заложенных в Уставе школы, на основе Концепции воспитательной деятельности Во-ронежской области. В школе разработана своя Концепция воспитатель-ной деятельности, Программа по реализации Концепции воспитательной деятельности на 2006-2011 годы.

Стратегией развития нашей школы стала личностно ориентирован-ная организация учебно-воспитательного процесса и развитие гу-манистической воспитательной системы.           

Цель воспитания:

· Воспитание духовно богатой, свободной, физически здо-ровой, творчески мыслящей личности, личности способ-ной в последующем на участие в духовном и культурном развитии общества.
На это учебный год были выдвинуты следующие воспитатель-ные задачи:

 1 ступень
         начальное воспитание и образование (1-4 класс, 7 -11 лет)

1. Оказание помощи ребенку в преодолении трудностей в различных видах

     деятельности, формирование самостоятельности.

2.Воспитание художественно-эстетических способностей.

3. Приобщение к национальным традициям.

4.Формирование трудовых навыков и нравственных представлений.

5. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья уч-ся.

                                                         2 ступень

       воспитание и образование в среднем звене (5-9 классы, 11-15 лет)

1. Расширение круга интересов и воспитание ответственности за ко-нечные результаты любой  деятельности.

2. Развитие творческих и интеллектуальных способностей детей.

3. Создание условий для поддержания стабильного здоровья учащих-ся.

4. Расширение возможностей для развития трудовых, художественно-эстетических умений и навыков.

В школе сформирован календарь традиционных творческих дел. Интересно прошли мероприятия: 

«День знаний», «С праздником учителя!», «Праздник перво-классника», «День матери», «День защитников Отечества», «День Победы», «Последний звонок»и др..

Большое внимание уделялось работе по направлениям Концеп-ции воспитательной деятельности:

«Наша Родина», «Семья», «Культура», «Человек», «Труд», «Природа», «Здоровье».

Особенно понравились ребятам следующие мероприятия:

- КВН «Мы за ЗОЖ»;

- фольклорный конкурс «Веселье земли Русской»;

- линейка памяти, посвящённая освобождению нашего села;

- музыкально-литературная композиция «Песня в солдатской шинели»;

- литературно-экологический праздник «Русская березка»;

- КТД «Азбука поведения»;

- акция «Спорт против наркотиков» и другие.

Учащиеся школы принимали активное участие в районных мероприятиях:

- районная археологическая конференция (3 место, руково-дитель - учитель Лисицкая Н.И.);

- конкурс военно-патриотической песни «Солдаты – Родины сыны» (3 место, руководитель – учитель Тютерева И.А.);

- конкурс фотографий «Мир заповедной природы» (1 место, руководитель – учитель Бех И.С., 2 место – руководитель Беспалова В.И., 3 место – руководитель - Лисицкая Н.И.);

- конкурс сочинений ко Дню матери (2 место – руководитель Беспалова В.И.);
- районный турслет (3 место – руководитель Тютерева Н.М.);

- районный археологический слет (1 место, руководитель - учитель Лисицкая Н.И.)


             В школе ведется систематическая работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. Цель работы – вос-питание культуры поведения на улице, в транспорте и обучение ПДД. 

Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом всего коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, родительских собраниях. Традиционным стало проведение акции «Мы за здоровый образ жизни». В этом учебном году школа принимала участие в районной акции « Спорт вместо наркотиков». 
        Главным условием успеха является союз детей и взрослых, объединенных общими целями и деятельностью. Педагогический коллектив постоянно ведет работу по укреплению связи с родите-лями обучающихся на основе дифференцированного подхода к семье. В основу работы были положены принципы:
 - сотрудничество родителей и педколлектива школы;
 - ответственность родителей и коллектива школы за результаты воспитания детей;
 - принципы взаимного доверия.
Сильные стороны:
 - Работа совета школы;
 - просветительская работа с родителями по вопросам( воспитания (тематический лекторий, тематические родительские собрания в классах);
 - активное участие родителей в ремонте школы.
Под постоянным контролем администрации находится работа по профилактике правонарушений: 
 - выявление неблагополучных семей и учащихся группы риска;
 - вовлечение учащихся, особенно «трудных» в деятельность школьных ОДО;
 - посещение семей и тесная связь с родителями; 
 - организация встреч учащихся и родителей с представителями правоохранительных органов.
    Важнейшим аспектом данной работы является снижение негативного влияния социума на личность ребенка. На протяжении последних лет на учете ПДН учащиеся нашей школы не состоят. 
    В школе работало 5 ОДО. Все занятия проходят интересно. Педагоги дополнительного образования стремятся обеспечить усло-вия для творческой самореализации всех детей.

    Учащиеся принимают активное участие в культурной жизни села. Активно и удачно принимают участие в работе сельского ДК.
    Одной из главных задач в воспитательной работе была вовле-чение учащихся в управление школой. Работала в течение года детская организация «Искатели». Цель – формирование чувство ответственности за коллектив, дружеской поддержки, активной жизненной позиции. Активно работал Совет старшеклассников 
                            
5. Информативная часть школы

     В школе работает библиотека. Фонд библиотеки: учебники - 341 книг, художественная литература - 3578 книги.
Школа имеет 7 компьютеров в классе информатики. Класс инфор-матики имеет доступ в сеть Интернет.


                             6. Организация горячего питания


В школе работает буфет, укомплектованный технологическим обо-рудованием.
Горячим питанием охвачено 100% учащихся. 


                                  7. Учебно-материальная база


     В школе имеются учебные кабинеты: русский язык и литературы -1, математики – 1, , истории -1, химии и географии -1, физики и информатики – 1, немецкий язык -1, начальные классы -4, учебные мастерские (комбинированные), спортзал, спортплощадка.
     Активное участие в ремонте учебных кабинетов приняли роди-тели учащихся.

     В прошедшем учебном году, на подготовку школы к новому учеб-ному году, Администрацией района были выделены средства на противопожарную безопасность (12 тысяч рублей) и текущий ре-монт (25 тысяч рублей). Для организации и проведения летнего отдыха уч-ся был приобретен спортивный инвентарь на сумму 15 тысяч рублей.

      Школа предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адап-тированных к возможностям и способностям каждого ребёнка.







